
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติการ ป้องกัน ปราบปราม การทุจริต ประพฤติมิชอบ 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโขงเจยีม จังหวัดอุบลราชธานี 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบและส่งเสริมจริยธรรม ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต สสอ.โขงเจียม จ.อุบลราชธานี ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 

ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2561-2580) แผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะท่ี 2 (พ.ศ.2566-2570) แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
แผนงาน บูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
แนวทางที่ 1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลูกจิตส านึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซือ่สัตย์สุจริต 
โครงการ สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต ปลูกฝังวิธีคิดให้ชัดเรื่องผลประโยชน์ส่วนรวม สสอ.โขงเจียม ประจ าปีงบประมาณ 2567 
วัตถุประสงค์ เพื่อให้บุคลากรสาธารณสุขได้พัฒนาความรู้และได้รับปลูกฝังวิธีคิด ปลูกจิตส านึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
ตัวชี้วัด ร้อยละของบุคลากรสาธารณสุข ได้รับการพัฒนาความรู้และได้รับปลูกฝังวิธีคิด ปลูกจิตส านึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต (ร้อยละ 80) 

ล า 
ดับ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย จ า 
นวน 

ระยะเวลา  
(ระบุเดือนที่จะ

ด าเนินการ) 

งบ 
ประ
มาณ 

 

งบประมาณรายไตรมาส ผู้รับ 
ผิด
ชอบ 

ไตร
มาส
ที่ 1 

ไตร
มาส
ที่ 2 

ไตร
มาส
ที่ 3 

ไตร
มาส
ที่ 4 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค.
66 

พ.ย.
66 

ธ.ค.
66 

ม.ค.
67 

ก.พ.
67 

มี.ค.
67 

เม.ย.
67 

พ.ค.
67 

มิ.ย.
67 

ก.ค.
67 

ส.ค.
67 

ก.ย.
67 

1 โครงการสร้างสังคมที่ไม่ทน
ต่อการทุจริต ปลูกฝังวิธีคิด
ให้ชัดเรื่องผลประโยชน์ส่วน
ตนและผลประโยชน์
ส่วนรวม สสอ.โขงเจียม  

                     

 กิจกรรมที่ 1                      
 สร้างสงัคมที่ไม่ทนต่อการ

ทุจริตปลูกฝังวิธีคิด แยกให้
ชัดเรื่องผลประโยชน์ส่วนตน
และประโยชน์ส่วนรวม 

เพ่ือปรับพ้ืนฐานความคิด 
จิตส านึกสาธารณะสามารถ
แยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม สร้าง
กระบวนการกล่อมเกลาทาง
สังคมในการป้องกันการ
ทุจริตของบุคลากร  

บุคลากร
ในสังกัด 
สสอ.โขง
เจียม 

48 
คน 

          ไม่ใช้
งบ 
ประ 
มาณ 

       



 

แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบและส่งเสริมจริยธรรม ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต สสอ.โขงเจียม จ.อุบลราชธานี ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2561-2580) แผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะท่ี 2 (พ.ศ.2566-2570) แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
แผนงาน บูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
แนวทางที่ 1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลูกจิตส านึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซือ่สัตย์สุจริต 
โครงการ สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต ปลูกฝังวิธีคิดให้ชัดเรื่องผลประโยชน์ส่วนรวม สสอ.โขงเจียม ประจ าปีงบประมาณ 2567 
วัตถุประสงค์ เพื่อให้บุคลากรสาธารณสุขได้พัฒนาความรู้และได้รับปลูกฝังวิธีคิด ปลูกจิตส านึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
ตัวชี้วัด ร้อยละของบุคลากรสาธารณสุข ได้รับการพัฒนาความรู้และได้รับปลูกฝังวิธีคิด ปลูกจิตส านึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต (ร้อยละ 80) 

ล า 
ดับ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย จ านวน ระยะเวลา  
(ระบุเดือนที่จะ

ด าเนินการ) 

งบ 
ประ 
มาณ 

 

งบประมาณรายไตรมาส ผู้รับ 
ผิด
ชอบ 

ไตร
มาส
ที่ 1 

ไตร
มาส
ที่ 2 

ไตร
มาส
ที่ 3 

ไตร
มาส
ที่ 4 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค.
66 

พ.ย.
66 

ธ.ค.
66 

ม.ค.
67 

ก.พ.
67 

มี.ค.
67 

เม.ย.
67 

พ.ค.
67 

มิ.ย.
67 

ก.ค.
67 

ส.ค.
67 

ก.ย.
67 

 กิจกรรมที่ 2                      
 การปลูกฝัง ความซื่อสัตย์

สุจริต จิตพอเพียง ตาม
ศาสตร์พระราชา 

เพ่ือให้บุคลากรน าแนว
ปฏิบัติตามศาสตร์
พระราชาไปปรับใช้ เน้น
คุณธรรม วินัย ความ
พอเพียง สุจริต จิตอาสา 
 

บุคลากร
ในสังกัด 
สสอ.โขง

เจียม 

48 คน           ไม่ใช้
งบ 
ประ 
มาณ 

       

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบและส่งเสริมจริยธรรม ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต สสอ.โขงเจียม จ.อุบลราชธานี ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 

ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2561-2580) แผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะท่ี 2 (พ.ศ.2566-2570) แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
แผนงาน บูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
แนวทางที่ 2 ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
วัตถุประสงค์ เพื่อให้บุคลากรสาธารณสุขมีส่วนร่วมในการผลักดันให้เกิดสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต 
ตัวชี้วัด ร้อยละผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม เข้ามามีส่วนร่วมในการผลักดันให้เกิดสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 

ล า 
ดับ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้า 
หมาย 

จ า 
นวน 

ระยะเวลา  
(ระบุเดือนที่จะ

ด าเนินการ) 

งบ 
ประ 
มาณ 

 

งบประมาณรายไตรมาส ผู้รับ 
ผิด
ชอบ 

ไตร
มาส
ที่ 1 

ไตร
มาส
ที่ 2 

ไตร
มาส
ที่ 3 

ไตร
มาส
ที่ 4 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค.
66 

พ.ย.
66 

ธ.ค.
66 

ม.ค.
67 

ก.พ.
67 

มี.ค.
67 

เม.ย.
67 

พ.ค.
67 

มิ.ย.
67 

ก.ค.
67 

ส.ค.
67 

ก.ย.
67 

2 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ป้องกันการทุจริตในการบริหาร
จัดการภาครัฐ ปงีบประมาณ 
2567 

                     

 กิจกรรมที่ 1                      
 ประชุมชี้แจงการด าเนินงาน เพ่ือให้การประเมินตัวชี้วัด บุคลากร 20  /       ไม่ใช้

งบ 
         



ภายใต้ตัวชี้วัดที่ 5 ระดับ 
ความส าเร็จในการจัดท า
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง
ปีงบประมาณ ของหน่วยงาน  

ตามค ารับรองปฏบิัติ
ราชการของหน่วยงานสู่
การปฏิบัติอย่างมุ่ง
ผลสัมฤทธ์ิ 

ในสังกัด 
สสอ.โขง
เจียม 

คน ประ 
มาณ 

 กิจกรรมที่ 2                      
 การเพ่ิมประสิทธิภาพสร้างความ

โปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐ ปีงบประมาณ 2566 

เพ่ือเพ่ิมความรู้ด้านการ
จัดหาและบริการพัสดุสู่
การปฏิบัติที่มุ่งผลสัมฤทธ์ิ 
 
 
 

บุคลากร
ในสังกัด 
สสอ.โขง
เจียม 

20 
คน 

 /       ไม่ใช้
งบ 
ประ 
มาณ 

         

 
 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบและส่งเสริมจริยธรรม ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต สสอ.โขงเจียม จ.อุบลราชธานี ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 

ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2561-2580) แผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะท่ี 2 (พ.ศ.2566-2570) แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
แผนงาน บูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
แนวทางที่ 2 ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
วัตถุประสงค์ เพื่อให้บุคลากรสาธารณสุขมีส่วนร่วมในการผลักดันให้เกิดสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต 
ตัวชี้วัด ร้อยละผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม เข้ามามีส่วนร่วมในการผลักดันให้เกิดสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 

ล า 
ดับ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย จ านวน ระยะเวลา  
(ระบุเดือนที่จะ

ด าเนินการ) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส ผู้รับ 
ผิด
ชอบ 

ไตร
มาส
ที่ 1 

ไตร
มาส
ที่ 2 

ไตร
มาส
ที่ 3 

ไตร
มาส
ที่ 4 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค.
66 

พ.ย.
66 

ธ.ค.
66 

ม.ค.
67 

ก.พ.
67 

มี.ค.
67 

เม.ย.
67 

พ.ค.
67 

มิ.ย.
67 

ก.ค.
67 

ส.ค.
67 

ก.ย.
67 



 กิจกรรมที่ 3                      
 การสร้างองคค์วามรู้ด้าน

กฎหมายและระเบียบที่
เก่ียวข้องด้านการป้องกัน
การทุจริต ประจ าปี
งบประมาณ 2567 
  -พรบ.ว่าด้วยความผิด
เก่ียวกับการขัดกันระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนบุคคลกับ
ประโยชน์ส่วนรวม พ.ศ.
2560 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้
บุคลากร สสอ.โขงเจียม 
ในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

บุคลากร
ในสังกัด 
สสอ.โขง

เจียม 

20 คน  /       ไม่ใช้
งบ 
ประ 
มาณ 

         

 
 

( นายวุฒิชัย  ลิมปิทีปราการ ) 
สาธารณสุขอ าเภอโขงเจียม 

 
 
 
 

 


